
 

 

 

 

 
Pravidla marketingové akce 3 000 Kč za převod smlouvy 
o penzijním připojištění nebo o doplňkovém penzijním 
spoření z jiné penzijní společnosti – říjen 2026 

 
1. Organizátor akce 
Organizátorem akce je NN Penzijní společnost, a.s., se sídlem Nádražní 344/25, 150 00 Praha 5 – Smíchov, IČO: 63078074, 
zapsaná v obchodním rejstříku vedeném Městským soudem v Praze, oddíl B, vložka 3019 (dále jen „Organizátor akce“). 

 

2. Termín konání akce 
Akce probíhá v termínu od 1. 10. 2026 do 31. 10. 2026 (dále jen „Doba konání akce“). 

 

3. Účastník akce 
Účastníkem akce se může stát pouze fyzická osoba s trvalým pobytem na území České republiky nebo s bydlištěm na území 
členského státu Evropského hospodářského prostoru, která v Době konání akce uzavře smlouvu o doplňkovém penzijním 
spoření za účelem převedení prostředků z jiné penzijní společnosti (dále jen „Účastník akce“) u Organizátora akce 
prostřednictvím samostatného zprostředkovatele, který je oprávněn zprostředkovávat uzavření doplňkového penzijního 
spoření, nebo ji uzavře prostřednictvím sjednávací aplikace na webu nn.cz. 

 

4. Vznik nároku na Odměnu 
Nárok na Odměnu vzniká každému Účastníkovi akce, který splní současně všechny následující podmínky (dále jen Podmínky): 
1. smlouva bude sjednána nejdříve 1. 10. 2026 a nejpozději 31. 10. 2026, 
2. současně se sjednáním smlouvy je podána žádost o převod prostředků z penzijního připojištění nebo z 

doplňkového penzijního spoření od jiné penzijní společnosti do NN, 
3. na smlouvě je sjednaný vlastní příspěvek Účastníka ve výši alespoň 500 Kč měsíčně.   

 

5. Odměna 
Každému Účastníkovi akce, který splní Podmínky, vzniká nárok na odměnu ve výši 3 000 Kč. 

 

6. Podmínka připsání Odměny 

Odměnu lze připsat účastníkovi Akce za splnění dále uvedených podmínek (dále jen Podmínky připsání): 
1. převáděné prostředky budou na smlouvě zaúčtovány nejpozději do 31. 5. 2027 v minimální výši 50 000 Kč, 
2. účastník akce uhradí alespoň jednu měsíční splátku vlastního příspěvku ve výši nejméně 500 Kč nejpozději do 28. 2. 2027, 
3. smlouva bude úspěšně přijata v informačním systému MFČR nejpozději do 31. 8. 2027. 
 

Pokud jsou splněny Podmínky připsání, je Odměna připsána jednorázově na penzijní účet Účastníka akce do 1 měsíce od jejich 
splnění. Pokud nejsou Podmínky připsání splněny, nárok na Odměnu a její výplatu zaniká. 

 

Nebude-li dodržena potřebná spořící doba u NN (dále jen Spořící doba), vzniká Organizátorovi akce nárok na vrácení Odměny. 
Spořící doba u NN:  

• Pro Účastníky akce, kteří v okamžiku uzavření smlouvy o doplňkovém penzijním spoření u NN nedosáhli věku 56 let, 
činí 120 měsíců od okamžiku uzavření této smlouvy. 

• Pro Účastníky akce, kteří v okamžiku uzavření smlouvy o doplňkovém penzijním spoření u NN dosáhli věku 56 let nebo 
vyššího, činí 60 měsíců od tohoto okamžiku.  

 



Pokud Účastník akce před dosažením Spořicí doby u NN: 

• převede smlouvu o doplňkovém penzijním spoření do jiné penzijní společnosti nebo 
• zažádá o výplatu dávky ze všech prostředků nebo 

• vypoví smlouvu,   

Odměna bude zpětně stornována (penzijní účet bude snížen o její hodnotu po zohlednění případného zhodnocení či 
znehodnocení). 

 

7. Závěrečná ustanovení 

• Organizátor akce si vyhrazuje právo na změnu, pozastavení či zrušení Akce, zejména v případě implementace 
právní úpravy, se kterou bude Akce v rozporu. 

• Organizátor akce si vyhrazuje právo rozhodnout o vyřazení konkrétní osoby z Akce, pokud poruší stanovené 
podmínky pro získání nároku na odměnu. Odměna ve smyslu této Akce není ze strany Účastníka akce právně 
nárokovatelná. 

• Každý Účastník akce může čerpat odměnu maximálně na jednu smlouvu, a to v maximální souhrnné výši 3 000 Kč. 
• Účastí v Akci vyjadřuje Účastník akce svůj souhlas s jejími pravidly a prohlašuje, že jim rozumí. 
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